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Stevilka: 014-06/2024
Datum: 12. 3. 2024

OBCINSKI SVET LASKO
Predlagam, da Obcginski svet Lasko na 10. seji obravnava naslednjo

ZADEVO: PREDLOG soglasij k izplacilu redne delovne uspesnosti direktorjev javnih
zavodov

Gradivo pripravil:
e Sveti zavodov
e (Oddelek za druzbene dejavnosti, pravne in sploSne zadeve

Predstavnik predlagatelja na seji:
Dimitrij Gril, vodja Oddelka za druzbene dejavnosti, pravne in sploSne zadeve

Gradivo obravnavall/i:
e Odbor za druzbene dejavnosti in drustva, dne 20. 3. 2024

Pristojnost in pravna podlaga:

e 21. ¢len Statuta Obcine Lasko (Uradni list RS, §t.79/15 UPB1, 68/18, 61/19, 157/20),

e 7.in 8. ¢len Pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne uspeSnosti direktorjev v osebah
javnega prava s podro¢ja zdravstva (Uradni list RS, &t. 33/21)

e 2. ¢len Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih oseb
javnega prava s podrocja kulture (Uradni list RS, §t. 7/09, 33/10, 50/17 in 111/21)

e 7. Clen Uredbe o plaah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 68/17, 4/18, 30/18,
116/21, 180/21, 29/22, 89/22, 112/22 in 25/23)

Finanéne obveznosti:
Sredstva so zagotovljena na proracunski postavki 06020 — STIK — Kulturni center in 06207 —
Knjiznica.

Predlagam, da Obcinski svet Lasko v zvezi s predlozeno zadevo sprejme naslednje
sklepe:

1. Obgcinski svet Ob¢ine Lasko daje soglasje sklepu Sveta zavoda Zdravstvenega doma
Lasko, da se za izplacilo redne delovne uspesnosti za leto 2023 v. d. direktorice mag.
Janje Knapié, v. d. pomoénice direktorice za podrocje zdravstvene nege Leonide
Peréi¢ Seligo in v. d. pomoénika direktorice za tehniéno podroéje Tomazu Kavzerju
nameni 5 % letnih sredstev njihovih osnovnih plag¢.

2. Obcinski svet Obcine Lasko daje soglasje sklepu Sveta zavoda Glasbene Sole Lasko

— Radece, da se za izplacilo redne delovna uspesnosti za leto 2023 ravnateljice
Rosane Jaksi¢ nameni 5 % letnih sredstev njenih osnovnih plaé.

Telefon: +386 (03)733 8700, eposta: obcina@lasko.si, spletna stran: www.lasko.si
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Obcinski svet Obcine Lasko daje soglasje sklepu Sveta zavoda Vrtca Lasko, da se za
izpla€ilo redne delovna uspesnosti za leto 2023 ravnateljice Jerice Laznik Mokotar
nameni 5 % letnih sredstev njenih osnovnih pla¢.

Obéinski svet Obéine Lasko daje soglasje sklepu Sveta zavoda OS Antona Askerca
Rimske Toplice, da se za izplacilo redne delovne uspesnosti za leto 2023 ravnatelja
Andreja Podpe€ana nameni 5 % letnih sredstev njegovih osnovnih pla¢.

Ob¢éinski svet Obéine Lasko daje soglasje sklepu Sveta zavoda OS Primoza Trubarja
Lasko, da se za izpla€ilo redne delovne uspesnosti za leto 2023 ravnatelja Marka Sajka
nameni 5 % letnih sredstev njegovih osnovnih plag.

Obcinski svet Obcine Lasko daje soglasje sklepu Sveta zavoda Knjiznice Lasko, da se
za izplacilo redne delovne uspesnosti za leto 2023 direktorja Mateja JazbinSka nameni
5 % letnih sredstev njegovih osnovnih pla¢.

Obcinski svet ObcCine Lasko daje soglasje sklepu Sveta zavoda JZ STIK Lasko , da se
za izplacilo redne delovna uspesnosti za leto 2023 direktorice Tine Belej nameni 3 %
letnih sredstev njenih osnovnih plac.

Marko Sante;j,
Zupan
OBCINA LASKO

Podpisnik: MARKO SANTEJ

Izdajatelj: Republika Slovenija, SIGEN-CA G2

$t. potrdila: 00B493CB0B000000005729C130

Veljavnost: 20.01.2028

Datum in ura: 25.03.2024 16:16 Dokument je elektronsko podpisan.



Obrazlozitev:

1. Ocena stanjain razlogi za sprejem

Od 1. 7. 2020 se ponovno izplacuje redna delovna uspesnost. Direktorja oceni Svet zavoda
po kriterijih iz Pravilnika za njegovo podrocje. Poleg tega Svet zavoda doloci tudi obseg
sredstev za redno delovno uspesnost, ki je v okviru obsega sredstev, ki so za ta namen
zagotovljena v skladu s Kolektivho pogodbo za javni sektor in znaSajo 2 %. V skladu z
odlo¢bo drugega odstavka 7. ¢lena Uredbe o placah direktorjev v javnem sektorju pa se
direktorjem delovna uspesnost lahko doloéi tudi v visjem obsegu, kot so za ta namen
zagotovljena sredstva v skladu s KPJS, pod pogojem, da vi$ji obseg ne posega v obseg za
redno delovno uspesnost javnih usluzbencev in pod pogojem, da so ta sredstva za ta namen
zagotovljena. Sredstva pa ne smejo presegati 5 % letnih sredstev za osnovne place
direktorjev. Nasi Sveti zavodov so se odlocili, da za redno delovno uspesSnost ravnateljev
namenijo 5 % njihovih osnovnih plag. Njihova odlocitev je temeljila na priporocilih ministrstva
za vzgojo in izobrazevanje. V okroznici so zapisali, da zaradi izjiemno zaostrenih kadrovskih
teZzav ter posledi¢no povecanih obremenite pri izvajanju dodatnih ukrepov za nemoten pouk
vzgojno — izobraZevalnega dela v letu 2023 svetom zavodov priporoCa, da se za redno
delovno uspesnost ravnatelja, ¢e ni bilo zaznanih nepravilnosti pri poslovanju, nameni 5 %
letne mase osnovne place ravnatelja.

PriizraCunu se uposteva viSina osnovne place direktorja v mesecu decembru preteklega leta.

Cilji in poglavitne resitve sprejema

Na podlagi 7. ¢lena Uredbe o placah direktorjev v javnhem sektorju (Uradni list RS, §t. 68/17,
4/18 in 30/18) morajo Sveti zavodov za izplacilo redne delovne uspesnosti pridobiti soglasje
ustanovitelja, ravnatelji vrtcev, osnovnih in glasbenih Sol pa poleg tega tudi soglasje
Ministrstva za znanost in Sport.

Ocena finanénih posledic sprejema
Delovno uspesnost krije Obc&ina Lasko samo JZ Stik in JZ Knjiznica Ladko. Skupen znesek
znaSa 2.683,814 EUR.

Mnenje delovnega telesa/delovnih teles, ki je/so obravnaval/i gradivo:
Odbor za Druzbene dejavnosti, pravne in sploSne zadeve se strinja z gradivom in predlaga
obcinskemu svetu, da sprejme predlagan sklep.

Predlog za sprejem
Glede na pozitivno mnenje delovnega telesa predlagamo sprejem sklepa.

Pripravil:
Vodja oddelka
Dimitrij Gril

OBCINA LASKO

Paodpisnik: DIMITRIJ GRIL

Izdajatelj: Republika Slovenija, SIGEN-CA G2

$t. potrdila: 547A1D05000000005726FCED

Veljavnost: 05.07.2026

Datum in ura: 21.03.2024 10:52  Dokument je elektronsko podpisan.

Priloga:

vloge Sveta zavoda ZD Lasko, Glasbene Sole Lasko — Radece, Vrtca Lasko, OS Antona
ASkerca Rimske Toplice, OS Primoza Trubarja Lasko, Knjiznice Lasko in STIK Lasko
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Svet zavoda Zdravstveni dom Lasko
Kidri¢eva ulica 5b
3270 Lasko

Stevilka: 1/ZD-2024-55
Datum: 27. 2. 2024

OBCINSKI SVET OBCINE LASKO
Mestna ulica 2
3270 Lasko

Zadeva: Vloga za izdajo soglasja k viSini dela place za redno delovno uspesnost v. d. direktorice, v. d.
pomocnici direktorice za podrocje zdravstvene nege in v. d. pomocnika direktorice za tehnicno
podrocje ZD Lasko za leto 2023

Svet zavoda ZD Lasko je na 12. redni seji, dne 26. 2. 2024, med drugim ocenjeval redno delovno
uspesnost v. d. direktorice, v. d. pomocnice direktorice za podrocje zdravstvene nege in v. d. pomocnika
direktorice za tehni¢no podrocje ZD Lasko za leto 2023.

Na osnovi Pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev oseb javnega prava s
podrocja zdravstva (Ur. I. RS, §t. 57/09) direktorica ter pomocnika direktorice za podrocje zdravstvene
nege in za tehni¢no podrocje izpolnjujejo merila v skupni visini 90 % mozZne uspesnosti in sicer:

A. poslovna uspesnost zavoda.............ccciiiiininiie e 35%
B. kakovost in strokovnost izvajanja javne sluzbe...............ccccoceeeceeeeeeee....30 %
C. razvojna naravnanost zavoda...........ccccvceeivicne e 20 %

V zvezi z visino sredstev, ki se nameni za placilo redne delovne uspesnosti je Svet zavoda ZD Lasko
sprejel naslednji sklep:

Zaizplacilo redne delovne uspesnosti za leto 2023 v. d. direktorice mag. Janje Knapic, v. d. pomocnice
direktorice za podrocje zdravstvene nege Leonide Perci¢-Seligo in v. d. pomoénika direktorice za
tehni¢no podrocje Tomaza Kavzerja se nameni 5 % letnih sredstev njihovih osnovnih plac.

Na podlagi 7. ¢lena Uredbe o placah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 68/17, 4/18 in

30/18) Svet zavoda Zdravstvenega doma Lasko predlaga, da Ob¢inski svet poda soglasje temu sklepu.

Namestnik ppédffedmka Svétg zavoda ZD
Franc Vindisar, dr. med., sHee: trixmgj)olog‘rje in splo3ne kirurgije I.r.

Priloge: r\fg.:?:f;',,‘,j S
- Letno porocilo ZD Lasko za leto 2023

Poslano:
- Obdinski svet Obcine Lasko, Mestna ulica 2, 3270 Lasko



SVET ZAVODA

JZ GLASBENA SOLA LASKO — RADECE
Solska pot 5

1433 RADECE

Stevilka: 900-1/2024-3/1
Datum: 23. 2. 2024

OBCINSKI SVET
OBCINE LASKO
Mestna ulica 2
3270 Lasko

Vloga za izdajo soglasja k viSini dela plate za redno delovno uspesnost ravnateljice
Glasbene Sole Lasko - Radede za leto 2023

Svet zavoda Glasbene $ole Lagko - Radede je na svoji 4. redni seji, dne 22. 2. 2024 med drugim
ocenjeval redno delovno uspesnost ravnateljice Rosane Jak3i¢ za leto 2023.

Na osnovi Pravilnik o merilih za ugotavljanje delovne uspenosti direktorjev s podro&ja Solstva
(Uradni list RS, &t 81/06,22/08, 39/08 — popr., 104/09, 4/10, 6/12 in 28/21) je ravnateljica
Rosana Jaksi¢ dosegla 100 % vrednosti meril in sicer:

1. Realizacija ObSEEa PrOGraMA. .......vvuerirnrininiiiiriiiiietetirars e ieane 25 %
2. Kakovost izvedbe PrOZIama .......ocueuveiierreienniortreereciriiestisacsiisasnsironrsmanes 35%
3. Razvojna naravnanost ZAVOUA..........ceees veeeruiruenseunriiasiuisieiitiisninnaienaees 35%
4. Zagotavljanje materialnih POZOJEV......cuivrriniiriniiniiiiniiiii 5%

V zvezi z visino sredstev, ki se nameni za plagilo redne delovne uspe¥nosti ravnatelja, je Svet
zavoda Glasbene $ole Lasko — Radee sprejel naslednji sklep:

Za izplatilo redne delovne uspesnosti za leto 2023 ravnateljice Rosane Jaksi¢ se nameni 5
% letnih sredstev njene osnovne place.

Predlog:
Svet zavoda predlaga Obginskemu svetu, da poda soglasje za izplatilo dela plate za delovno
uspesnost ravnatelja.

Svet zavoda
JZ Glasbena 3ola Lasko — Radece,
predsednica sveta zavoda:
Tatjana Brinovec Verboviek

Priloge: 1> \ & >
- Letnq poro{:ilp zaleto 2023 , : &Y - y
- Ocenjevalni list Ny go/s g@\?

Poslano:

- Obeinski svet Obéine Lasko, Mestna ulica 2, 3270 Lasko
- Ob¢&inski svet Obgine Radede, Ulica Milana Majcna 1, 1433 Radede

DS: 80508642 | TRR: SI56 0129 9603 0712 209 | Matitna Stevilka: 1193694 |
$ifra proratunskega uporabnika: 71226 | 3ifra dejavnosti: 85.520



Svet zavoda Vrtca Lasko
Cesta na Svetino 2a
3270 LASKO

Stevilka: 031-51/2024
Datum: 8. 3. 2024

OBCINSKI SVET OBCINE LASKO
Mestna ulica 2

3270 LASKO t
ZADEVA: Vloga za izdajo soglasja k vis$ini dela pla¢e za redno delovno “ “l illi lll |!||| '
uspesnost ravnatelja Vrtca Lasko za leto 2023 OLEG71695|||l

Svet zavoda Vrtca Lasko je na svoji 7. seji dne, 27. 2. 2024, med drugim ocenjeval redno
delovno uspe$nost ravnateljice Jerice Laznik Mokotar za leto 2023.

Na osnovi pravilnika o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s podrocja
Solstva (Uradni list RS, §t. 81/06, 22/08 — popr., 104/09, 4/10, 6/12 in 28/21) je ravnateljica
Jerica Laznik Mokotar dosegla 100 % vrednosti meril in sicer:

1. Realizacija obsega programa.............cooeeeveviiiineiieiiiine e 25%
2: Kakovost izvedbe programia. i srsriisss i simmvivrisesias 35%
3. Razvojna naraynanost ZaVOUR. ... .oo.axissmmanisersssasass s 35%
4. Zagotavijanje materialnih pogojev..............cccevviiiiiiiineeeeee.... 5%

Svet zavoda je sprejel naslednja sklepa:
Sklep st. 1

Ravnateljica Jerica Laznik Mokotar je dosegla 100% vrednosti meril za ugotavljanje dela
plade za delovno uspesnost.

Sklep st. 2

Svet zavoda je sklenil, da se za izplacilo redne delovne uspesnosti ravnateljice Jerice Laznik
Mokotar nameni 5% njene letne mase osnovne place.

Svet zavoda predlaga Ob¢inskemu svetu, da poda soglasje za izpladilo dela plage za
delovno uspesnost ravnateljice.

Namestnik predsednika Sveta zavoda Vrica Lasko
David Cop

Priloge:
- Ocenjevalni list

Poslano:
- Obginski svet Obcine Lasko, Mestna ulica 2, Lasko



Svet zavoda
OSNOVNE SOLE ANTONA ASKERCA
RIMSKE TOPLICE

Stevilka: 100-50/2024
Datum:; 6. 3. 2024

OBCINSKI SVET OBCINE LASKO
Mestna ulica 2

3270 Lasko

Zadeva: Vloga za izdajo soglasja k vi$ini dela plate za redno delovno uspesnost
ravnatelja Osnovne $ole Antona ASkerca Rimske Toplice za leto 2023

Svet zavoda Osnovne $ole Antona Askerca Rimske Toplice je na svoji 12. seji, dne 5. 3. 2024,
med drugim ocenjeval redno delovno uspes$nost ravnatelja Andreja Podpecéana.za leto 2023.

Na osnovi Pravilnik o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s podrocja Solstva
(Uradni list RS, $t. 81/06, 22/08, 39/08 — popr., 104/09, 4/10, 6/12 in 28/21) je ravnatelj Andrej
Podpeé&an dosegel 86,80 % vrednosti meril in sicer:

1 Realizacijaobsegaprograma...............................................................22.20%
2. Kakovostizvedbeprograma................................................................30,00%
3. Razvojnanaravnanostzavoda............................,.................................30,30%
4. Zagotavljanje materialnih pogo;ev430%

Svet zavoda je sprejel naslednje sklepe:

Sklep &t. 1

Ravnatelj Andrej Podpeéan je dosegel 86,80 % vrednosti meril za ugotavljanje dela plage za
delovno uspesgnost.

Sklep §t. 2

Svet zavoda je sklenil, da se za izplatilo redne delovne uspeénosti ravnatelja Andreja
Podpetana nameni 5 % njegovih osnovnih plac.




Sklep &t. 3

Na podlagi 9. ¢lena Uredbe o napredovanju javnih usluzbencev v plaéne razrede (URS &t.
51/08, 91/08 113/09, 22/19 in 121/21) se ravnatelju Andreju Podpecanu za leto 2023 dolodi
ocena delovne uspesnosti — odli€¢no.

Svet zavoda predlaga Ob&inskemu svetu, da poda soglasje za izplacilo dela place za delovno
uspesnost ravnatelja.

Predsednica Sveta zavoda:

Spela Migmas.

A9 f—

Poslano;
- Obéinski svet Obdine Lasko, Mestna ulica 2, 3270 Lasko




Svet zavoda OS Primoza Trubarja
Trubarjeva ulica 20
3270 Lasko

Stevilka: 100-9/2024/1
Datum: 8. 3. 2024

OBCINSKI SVET OBCINE LASKO
Mestna ulica 2
3270 Lasko

Zadeva: Vloga za izdajo soglasja k visini dela pla¢e za redno delovno uspesnost
ravnatelja OS PRIMOZA TRUBARJA LASKO za leto 2023

Svet zavoda OS LASKO je na svoji 9. seji, dne 7. 3. 2024, med drugim ocenjeval redno delovno
uspesnost ravnatelja MARKA SAJKA za leto 2023.

Na osnovi Pravilnik o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s podro¢ja Solstva
(Uradni list RS, §t. 81/06, 22/08, 39/08 — popr., 104/09, 4/10, 6/12 in 28/21) je ravnatelj gospod
Marko Sajko dosegel 100 % vrednosti meril in sicer:

1. Realizacija 0bsega programa... ... ...c.oovii it 25,00 %
2. Kakovost izvedbe proQramiai. ey e o me suummmvs s s s i 33,75 %
3. Razvojna naravnanost zavoda..............ocovvi i 33,75 %
4. Zagotavliahie Matenalnii POGOJEY. ... ..« wsmomasmsim e o s wais 463 %

Svet zavoda je sprejel naslednja sklepa:
Sklep st. 1

Ravnatelj gospod Marko Sajko je dosegel 97,13 % vrednosti meril za ugotavljanje dela place
za delovno uspeénost.

Sklep st. 2

Svet zavoda je sklenil, da se za izplagilo redne delovne uspesnosti ravnatelja gospoda Marka
Sajka nameni 5 % njegovih osnovnih pla€.

Svet zavoda predlaga Obé¢inskemu svetu, da poda so/gjg_s_je za izplacilo dela place za delovno

uspesnost ravnatelja. / PRI A
” - Yy
5 e TN ,
ey ’-foc \\ Predsednica Sveta zavoda
W) \

;?3' |Anja Zatlczﬁ»r(og>k ,{7{,%

Poslano:



Svet Knjiznice Lasko
AskerCev frg 4
3270 Lasko

Stevilka: 144-0002/2024-1
Datum: 12. 3. 2024

OBCINSKI SVET OBCINE LASKO
Mestna ulica 2
3270 Lagko

Zadeva: Vloga za izdajo soglasja k viSini dela plate za redno delovno uspesnost
direktorja Knjiznice Lasko Mateja Jazbinska za leto 2023

Svet zavoda Knijiznice Lasko je na svoji 5. seji, dne 11. 3. 2024, med drugim ocenjeval redno
delovno uspesnost direktorja Mateja Jazbingka za leto 2023.

Na osnovi Pravilnika o merilih za ugotavijanje redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih
oseb javnega prava s podroéja kulture (Uradni list RS, &t. 7/09, 33/10, 50/17 in 111/21) je bilo
ugotovljeno, da direktor Matej JazbinSek izpolnjuje merila v skupni viSini 89 % mozne
uspesnosti, in sicer:

A.preseganje izpolnitve letnega programa dela javne sluzbe po obsegu in kakovosti 50 %

B.doseganje ali preseganje dolo¢enih merljivih kazalcev glede na povpregje v dologenem
obdobju 24 %

C.doseganje deleza nejavnih prihodkov v celotnem letnem prihodku iz naslova javne sluzbe
15 %

Na podlagi 7. ¢lena Uredbe o placah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, &t. 68/17,
4/18, 30/18, 116/21, 180/21, 29/22, 89/22, 112/22 in 25/23)) Svet zavoda JZ Knjiznice Lasko
predlaga, da Obcinski svet da soglasje temu sklepu.

V zvezi z vi§ino sredstev, ki se nameni za placilo redne delovne uspesnosti ravnatelja, je
Svet zavoda Knjiznice Lasko sprejel nasledniji sklep:

Za izpladilo redne delovne uspednosti za leto 2023direktorja Mateja JazbinsSkase
nameni 5% letnih sredstev njegovih osnovnih plac.

Na podiagi 7. ¢lena Uredbe o plaéah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 68/17,
4/18, 30/18, 116/21, 180/21, 29/22, 89/22, 112/22 in 25/23)) Svet zavoda JZ Knjiznice Lasko
predlaga, da Obginski svet da soglasje temu

predsednica Sveta zavoda
Nusa Konec Juriic I. r.

Poslano:



JZ STIK Lasko
Trg svobode 6
3270 Lasko

Stevilka: SJ-16/2024
Datum: 13.03.2024

OBCINSKI SVET OBCINE LASKO
Mestna ulica 2
3270 Lasko

Zadeva: Vloga za izdajo soglasja k visini dela plaée za redno delovno uspesnost
direktorice Tine Belej za leto 2023

Svet zavoda JZ STIK Lasko je na svoji 3. redni seji, dne 12. 3. 2024, pod to¢ko 11 ugotavijal
redno delovno uspesnost za direktorico STIK-a Tino Belej za leto 2023 .

Na osnovi Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne uspes$nosti direktorjev pravnih
oseb javnega prava s podrodja kulture (Uradni list RS, &t. 7/09, 33/10,50/17 in 111/2021)
je bilo ugotovljeno, da direktorica Tina Belej izpolnjujejo merila v skupni vi$ini 80% moZne
uspesnosti in sicer:

A. preseganje izpolnitve letnega programa dela javne sluZbe po obsegu in kakovosti
40 %

B. doseganje ali preseganje dolotenih merljivih kazalcev glede na povprecje v doloéenem
obdobju 20 %

C. doseganje deleza nejavnih prihodkov v celotnem letnem prihodku iz naslova javne
sluzbe 20 %

V zvezi z vidino sredstev, ki se nameni za pladilo redne delovne uspes$nosti direktorice, je Svet
zavoda JZ STIK Lasko sprejel nasledn;ji sklep:

Za izplacilo redne delovne uspes$nosti za leto 2023 direktorice JZ STIK Lasko Tine Belej
se nameni 3 % letnih sredstev njenih osnovnih plac.

Na podlagi 7. ¢lena Uredbe o pla¢ah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, &t.
68/17, 4/18, 30/18, 116/21 in 180/21) Svet zavoda STIK Lasko predlaga, da Obginski
svet da soglasje temu sklepu.

Predsednik Sveta zavoda STIK Lasko
Miha Mi
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Poslano:
- Obéinski svet Obéine Lasko, Mestna ulica 2, 3270 Lasko
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